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DELIBERATION
Département de I'Aube
CONSEIL DE COMMUNAUTE
Arrondissement de
Bar-sur-Aube
Communauté de L’an deux mille vingt-trois, le onze décembre a dix-huit
qﬂ{ﬂmums de la heures, les Membres du Conseil de Communauté, se sont réunis dans
Région de Bar sur le lieu habituel sur la convocation de M. le Président, adressée le
L 05/12/2023 conformément aux articles L. 2121-10 & 2121-12 du
Code Général des Collectivités Territoriales.
Nombre de Présidence : Philippe BORDE, président.
membres dont le
:g;se:)'s‘;‘{“ e Etaient présents: AUBRY Michel, BARBIEUX Philippe,
Nompbre de """""" BAUDIN Claudine, BERTHIER Patrick, BOCQUET Evelyne,
comseilleren BORDE Philippe, CAILLET Laurence, CRESPIN PAIS DE SOUSA
EXEFCICe o 50 Marie-Agnés, DANGIN Anita, DEROZIERES Jean-Luc, DOS
SANTOS Marinette, GAGNANT Thomas, GATINOIS Michel,
Date de GERARD Valérie, GEOFFROY Mickaél, HACKEL Claude,
convocation : HUBAIL Claudine, INGELAERE Raynald, JOBERT Didier,
5 décembre 2023 LEGER Walter, LORIN Thierry, MAITRE Pierre-Frédéric, MARY

Patrick, MARY Pierre, MENNETRIER Alain, NICOLO Denis,
NOBLOT Christophe, PETIOT Claude, PETIT Pascale, PICOD
Gérard, PIOT Bernard, RIGOLLOT Marie-Noélle, VAIRELLES
Mickaél, VAN-RYSEGHEM Isabelle, VOILLEQUIN Serge,
WOITYNA Lucienne

Mandat de procuration : ANTOINE Fabrice 3 RIGOLLOT Marie-Noélle, BORDE Odile a
GAGNANT Thomas, PETIT Florence a PICOD Gérard, PROVIN Emmanuel 4 PETIOT Claude,
RENARD Régis a DEROZIERES Jean-Luc, VERVISCH Karine a BOCQUET Evelyne

Absents : CLAYES TAHKBARI Katty, DESCHARMES Michel, GAUCHER Guillaume,
HENQUINBRANT Olivier, LELUBRE David, YOT Olivier, DEREPAS Martine, LEMOINE Pascal

Secrétaire de séance : Madame PETIT Pascale

Membres presents. ... 36
Absents ayant donné mandat de procuration........ 6
ADSENTS...o.oiiiii 8

W SIS s e snss s e 42

OBJET : Revalorisation de la participation a la protection sociale complémentaire des agents

Pour : 42 Contre : 0 Abstention : 0 Non participant : 0

aucun aucun daucun




Rapporteur : Madame CAILLET, Vice-Présidente

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant disposition statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu ’avis du Comité social territorial en date du 7 décembre 2023

Madame la Vice-Présidente précise que, pour les collectivités locales, participer & la protection sociale
complémentaire, & I’instar de ce qui se pratique dans le secteur privé, c’est répondre au moins
partiellement & un enjeu naturellement social, par une meilleure protection des agents dans les situations
de demi-traitement, mais aussi de santé en favorisant notamment la prévention et 1’accés aux soins
lourds.

Selon les dispositions de 1article 22 bis de la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983, les collectivités
territoriales et leurs établissements publics peuvent contribuer au financement des garanties de
protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'elles emploient souscrivent. La participation
des personnes publiques est réservée aux contrats ou réglements garantissant la mise en ceuvre de
dispositifs de solidarité entre les bénéficiaires, actifs et retraités.

Sont éligibles & cette participation les contrats et réglements en matiére de santé ou de prévoyance
remplissant la condition de solidarité entre les bénéficiaires, actifs ou retraités, attestée par la délivrance
d'un label dans les conditions prévues ou vérifiée dans le cadre d’une procédure de mise en concurrence.

Ainsi, le décret 2011-1474 du 8 novembre 2011, dispose que I’employeur peut choisir entre la
convention de participation ou la labellisation dans le cadre du versement d’une aide sociale auprés des
organismes de complémentaire santé et prévoyance.

La convention de participation dont le principe est la sélection d’un seul organisme de complémentaire
labellisé, dans le cadre d’un appel 4 la concurrence lancé par la collectivité, permet une gestion plus
unitaire du dispositif, mais 1’agent n’a que le choix d’adhérer ou de ne pas adhérer dans ce cas.

La_labellisation permet la portabilité de la participation d’une collectivité 4 une autre (détachement,
mutation...), la liberté de choix par [’agent de sa complémentaire parmi les organismes dont les contrats
sont labellisés (liste disponible sur le site de la DGCL) ; le dispositif peut étre revu chaque
année.

Dans les deux cas, les contrats et réglements devront, pour étre éligibles a la participation des
collectivités, respecter certains principes de solidarité,

Dans le domaine de la santé la collectivité a souhaité participer au financement des confrats et
réglements labellisés auxquels les agents choisissent de souscrire

Sans le domaine de la prévoyance la collectivité a choisi la convention de participation au travers d’une
convention de partenariat avec le CDG 10 avec Territoria Mutuelle.

La Communauté de Communes verse actuellement une participation de 10 € par mois pour la
complémentaire santé et 10 € par mois pour la prévoyance. Au vu du contexte social d’inflation du cofit
de la vie, il est proposé au Conseil de Communauté une revalorisation des deux participations & hauteur
de 15 € par mois au lieu des 10 € actuels.

Aprés avoir entendu I’exposé de Madame la Vice-Présidente, le Conseil de Communauté, a I’'unanimité :



- DECIDE DE VERSER, une participation de 15 € par mois dans la limite de la cotisation

de ’agent, sur présentation d’une attestation d’adhésion de ’agent, & compter du 1°" janvier
2024 :

» pour la garantie risque santé souscrite de maniére individuelle et facultative par ses
agents a un contrat labellisé

» la garantie prévoyance et maintien de salaire pour toute adhésion individuelle au contrat
avec Territoria Mutuelle.

Fait et délibéré les jours, mois et an que dessus ont signé au Registre les membres présents.

Secrétaire de séance, Pour extrait conforme,

Philippe BORDE,

Madame PETIT Pascale Prisident







